iZMiR ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLiGi
AR-GE EKONOMI BULTENI

BIRLiK PENCERESINDEN
REKABET, INOVASYON VE TURKIYE

Rekabet, piyasa ekonominin asli unsuru, bir tiir olmazsa
olmazidir. Literatiire baktigimizda rekabetin "Adil bir
yarisma ortaminda, birden ¢ok benzer konumdaki
katilimcinin, yarisma kurallarina bagh kalarak esanh
olarak kit bir seyi veya istenilir bir konumu kazanma
amaciyla yaptiklar1 c¢abalardir." seklinde tanmimlandigini
goriyoruz. Glinlimiizde bu tanima uygun, yani adil bir yarisma
ortami oldugunu séylemek giictiir. Kimi zaman kulvar farklari,
kimi zaman da ayni kulvardakiler arasindaki siklet farklariyla
karsilasiyoruz. Ancak rekabet ortaminin varligini biz esnaflar
ve girisimciler pazar kavgasi yaparken, vatandaslar ise
aldiklari liriinleri fiyatlari ve niteliginde rahatlikla goriiyoruz.

Rekabet daha yeniye, daha iyiye, daha gilizele ulasmak i¢in
adeta bir sihirli degnektir. Ancak taraflarinin istedigi bir sey
olmanin 6tesinde rekabet daha ¢ok rekabet siirecinin sonunda
elde etmeyi umduklar1 konum igin, icine girilen bir girdap
konumundadir. Her insan gibi, her firma da tek ve rakipsiz
olmak ister. Rekabet aslinda rakiplerin hepsini ge¢mek, adeta
rakipsiz kalmak i¢in girilen bir cabadir aslinda temelde. Bu
nedenle cagdas tiim lilkelerde piyasalar ve orada yasanmasi
beklenen rekabet yasal ve kurumsal diizenlemelerle kontrol
altina almir. Piyasa yapilarinin, piyasa davranislarinin ve
piyasa sonuglarinin rekabetci olmasi icin gerekli denetimler
yapilir.

Gliniimiizde firmalarimizin kars1 Kkarsiya geldigi rekabet
alanlarina baktigimizda ise fiyat ve iiriin rekabeti olmak iizere
temelde iki alan karsimiza ¢ikmaktadir. Fiyat rekabeti maliyet
avantajlar1 ve 6lcek ekonomisini énplana ¢cikarmaktadir. Uriin
rekabeti ise genel olarak; kalite, yan hizmetler, yenilik, reklam

alanlarindaki rekabeti icermektedir. Ayrica rekabet, bireysel,
firma, sektor ve iilke diizeyinde gerceklesmektedir. Bu noktada

her bir boyut icin rekabet avantaji yani rekabet giicii saglayan
farkli unsurlar s6zkonusu olabilmektedir.

Insanlikla birlikte esanli varoldugu sdylenebilecek rekabetin

sistemsel olarak daha c¢ok sanayi ve bilgi toplumu

asamalarinda dnplana ¢ktifini goériiyoruz. Bununla beraber
rekabetin niteligi acisindan iki toplum yapilanmasinda c¢ok

onemli farklihiklar bulunmaktadir. Nitekim Sanayi toplumunda
oncelikle fiyat sonra da kalite rekabetinin 6nplana ¢iktigi
soylenebilir. 1980 sonras: donemde sekillenmeye baslayan ve
hicbir zaman yapilanmasini tamamlayamayacagi, siirekli
degisim icinde olacagi anlasilan bilgi toplumunda ise rekabet
daha ¢ok yenilik temelli bir zeminde gerceklesmektedir. Bu
yeniliklerin tanimlanmasinda ¢ogu kez inovasyon kavraminin
kullanildigi  gériilmektedir. Inovasyon Kkelime kékeni
itibariyle alisilmistan, geleneksel olandan farkh ve yeni
olan anlamina gelmektedir. Yenilik kavramindan daha genis
kapsamli olan bu inovasyon; bireylerin faydasini, firmalarin
karlarini, toplumun ise genel refahinmi artiran yeni iktisadi
katma deger yaratan siire¢ ve sonuglari ifade etmektedir.

En kisa tanimiyla "iktisadi yenilik" anlamina gelen inovasyon;
irin, siireg, pazarlama ve organizasyonel alanlarda karsimiza
cikmaktadir. Zaman zaman bu inovasyon tiirlerinin
genisletilerek yonetsel ve hizmet inovasyonlarini da igerdigi
goriilmektedir.

Gilintimiiziin yikic1 rekabet ortaminda isletmelerin karliliklarini
arttirmalar1 ve varolmaya devam edebilmeleri i¢in rekabet
gliclerini korumasi, bunun i¢in de inovatif olmalari
gerekmektedir. Inovatif olmaktan kasit rakiplerine oranla daha
fazla miisteri memnuniyeti saglayacak bir iiretim, tasarim,
pazarlama ve finansman olanaklarini miisteriye
sunabilmeleridir. Giiniimiizde herhangi bir firma lider olmak
veya var olmak istiyorsa inovasyon yapmak durumundadir.
Lider firma olabilmek icin ise kiiresel siirec ve dinamiklerin
teknolojik gelismelerin, tiiketici egilimlerinin cok iyi analiz
edilmesi ve uygun stratejilerle degisimi sekillendirecek

konumda olmak gerekmektedir. Bdylesi 'bir zemine
yerlesemeyen firmalar ise once takipgci-taklitci konumuna

diisecek, sonra taseronlasacak, ardinda da piyasadan ¢ekilmek
durumunda kalacaktir.

Tirkiye'nin buglin bildigimiz, konustugumuz, tartistigimiz
sorunlarinin kok nedeni; liretim ile tiiketim deseninin
ortiismemesidir. Buna diinyaya sattifimiz mallarin gelir
esnekliginin disiik (insanlarin geliri artik¢a talebini azalttig
mallar), fiyat esnekliginin yiiksek oldugu (fiyat rekabetinin
yogun oldugu mallar) gergegini ekledigimizde siirdiiriilemez
bir ekonomik yap1 karsimiza ¢ikmaktadir. Adeta her yedi yilda

bir kriz yasanmasi, enflasyonun bir tiirlii gelismis ilkeler

diizeyine cekilememesi, artan dis girdi ve kaynak bagimhhgi,
dogal hale gelmis yiizde 10 issizlik orani bu bozuk yapinin

drinidir.

Kisaca ifade etmek gerekirse icinde bulundugumuz yenilikgi
rekabet cagina uyum saglamak a¢isindan isletmelerin firma ve
sektor, devletin ise makro diizeyde uygun anlayis ve kosullari
olusturmasi gerekmektedir. Esnaf ve sanatkarlarimizin da artik
her giine "neyi, nasil daha yenilik¢i yapabilirim?" sorusuyla
baslamasi ve mutlaka yenilenmesi zorunlulugu bulunmaktadir.

ZEKERIYA MUTLU
BASKAN
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ESNAF ve SANATKAR KOSESI

ERASMUS + PROGRAMI
Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 2007-2013
yillar1 arasinda yiriitiilen ve 2014 yih itibariyle
sona eren Hayatboyu Ogrenme Programi
kapsaminda saglanan hibe destekleri 2014-2020
yillar1 arasinda Erasmus+ Programi altinda da
devam edecektir.

Erasmus+ Programi, egitim, genclik ve spor
alanlarinda yeni ihtiyaglara yonelik Avrupa 2020
Stratejisi hedeflerine uygun olarak farkl sektorler
arasinda isbirligini tesvik eden daha etkili araglar
sunmay1 amaglamaktadir.

Erasmus+ Programinin Amaglari; Egitim, genclik ve
spor alanindaki projeleri destekleyerek;

e Kisilere yas ve egitim gec¢mislerine
bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi,
kisisel gelisimlerinin giiclendirilmesi,

e [stihdam olanaklarinin arttirilmasi ve

e Avrupa’da is piyasalarinin ve rekabetci bir
ekonominin ihtiya¢ duydugu becerilere
sahip beseri ve sosyal sermayenin
gelisimine katki saglamasidir.

Bireysel bagvurunun kabul edilmedigi programin
toplam biitgesi: 14,7 Milyar € olup, 4 milyon kisi
icin yurtdisinda egitim alma, is deneyimi kazanma
ve goniilli olma firsati yaratilacaktur.

Programin konu basliklar ve gectigimiz donemden
farklar1 asagida maddeler ve tablo halinde

sunulmustur.
v Ana Eylem 1 - Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi (KA1)

e Yiiksekogretim Ogrenci ve Personelinin
Ogrenme Hareketliligi

e Ortak Yiiksek Lisans Dereceleri

e Yiksek Lisans Ogrencileri I¢in Kredi
Garantisi

v Ana Eylem 2 - Yenilik ve lyi Uygulama
Degisimi icin Isbirligi (KA2)

e Stratejik Ortakliklar

e Bilgi Ortakliklar1 Ozel Eylem

v' Ana Eylem 3 - Politika Reformlarinin

Desteklenmesi
v" Jean Monnet
v Spor
2007-2013 Donemi 2014-2020 Donemi
ERASMUS +

Hayatboyu
Ogrenme
Programi

Uluslararast
Yitksekogretim
Programi

* 3 AnaEylem

Grundtvig
Erasmus
Leonardo da Vinci
Comenius

L 2 3,

Bireylerin | Yenilik ve iyi Politika
ogrenme  Uygulamalarin| - Reformlarinin
Hareketlilileri |Degisimi icin | Desteklenmesi
isbirligi

Erasmus
Mundus,Tempus,
Alfa, Edulink,
ikitarafli Program

Genglik
s * Spor  * Jean Monnet Faaliyetleri

Programi

Konu ile ilgili ayrintili bilgiyi Birligimiz Ar-Ge veya
Egitim Miidiirliiklerinden edinebilirsiniz.
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http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/%C3%B6%C4%9Frenme-hareketlili%C4%9Fi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/%C3%B6%C4%9Frenme-hareketlili%C4%9Fi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/ortak-y%C3%BCksek-lisans-dereceleri
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/y%C3%BCksek-lisans-%C3%B6%C4%9Frencileri-kredi-garantisi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/y%C3%BCksek-lisans-%C3%B6%C4%9Frencileri-kredi-garantisi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1/stratejik-ortakliklar-(ka2)
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/jean-monnet
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EKONOMI GUNDEMI
YABANCI KAYNAK GiRiSi VE MALIYETI

Odemeler  bilangosu  kalemleri  perspektifinden
bakildiginda bir iilkeye dis kaynak girisi; dogrudan
yatirimlar, portféy yatirnmlar1 ve dis kredi-borg
kanallarindan gerceklesmektedir. Bunlardan ilki olan
ve llkemize reel yatirim i¢in yani mal ve hizmet tiretmek
icin gelen yabanci kaynagi ifade eden dogrudan
yatirnmlar olduk¢a O6nem tasimaktadir. Ciinkii bu
yatirimlar tlkenin sadece iiretim kapasitesini degil,
teknolojik ve kurumsal altyapisina da katkida

bulunmaktadir.

Diger bir dis kaynak tiirti olan portféy yatirimlari ise bir
tilkeye hisse senetleri ve devlet tahvillerine yatirim
yapmak amaciyla gelen para akimlarini ifade etmektedir.
Bir tiir "paradan para kazanma" niteligi tasiyan bu kisa
vadeli spekiilatif yabanci kaynaklar daha ¢ok sicak para
olarak bilinmektedir. Ulkedeki
oldugu kadar politik ve sosyal ortamdan da etkilenen bu
kaynaklarin buytik miktarli girislerinde reel kurlar
diistirmesi, c¢ikislarinda ise doéviz krizi yaratmasi
sozkonusu olabilmektedir. Dolayisiyla bu tiir dis kaynak
oldukga "tehlikeli" nitelik tasimaktadir.

ekonomik ortamdan

Dis bor¢lanma ve kredi kullanimi seklindeki dis kaynak
kullanimi ise Merkez bankasi, Hazine, bankalar ve diger
6zel kesimin disaridan aldiklar1 6diing kaynaklardan
olusmaktadir. Elinde sermaye fazlasi olan ve faiz oranlari
goreli olarak oldukg¢a diisiik diizeyde bulunan gelismis
tilkelerdeki  bireysel yatirimcilar bu
kaynaklar1 daha yiiksek faiz kazanci elde etme imkani
saglayan gelismekte olan iilkelere (emerging market)
yonlendirmektedirler. Goreli yiiksek enflasyon ve goreli

ve kurumsal

yuksek faiz oranlari bulunan Tiirkiye'de bu tlkelerden
biridir.

Turkiye'ye bu ti¢ farkli kanaldan gelen dis kaynaklar ve
bu kaynaklara 6denen getiriler 1984-2014 doénemine
iliskin olarak Tabloda verilmistir. Buradan goriilebilecegi
gibi sozkonusu ii¢ kanaldan 1984-2014 doénemini
kapsayan yillarda Tiirkiye'ye toplam olarak 624,6
milyar dolar kaynak girisi olmustur. Ayni ddnemde bu
kaynaklar karsilig1 olarak yabancilara toplamda 217,6
milyar dolar getiri saglanmistir. Buna gore
yabancilara saglanan ortalama getiri yiizde 34,8
olmustur. Ayni donemde dolar bazinda ortalama milli
gelir artis hiz1 ise ylizde 8,8 olmustur. Ekonomisi dolar

bazinda yiizde 8,8 biiyliyen bir ilkenin yabancilara
ylizde 34,8 oraninda dolar bazli gelir saglamasi ancak
tilkenin stokunun (yabancilara
ozellestirme ve 0zel girisimcilerin yabancilara satilmasi
veya yabanci ortak alinmasi) ve/veya ciddi dis borg
stoku artisiyla miimkiindiir. Nitekim Tiirkiye'de her iki
olasilik da gergeklesmistir. Ancak bu durumun devam
etmesi artik olasi degildir. Ontimiizdeki 5-10 y1l boyunca
bu siirdiiriilemez siirecin bedelleri 6denmek durumunda

servet azalmasi

kalinacaktir.

YABANCI KAYNAK GIRiSi VE BU KAYNAKLAR iGiN ODENEN
KAZANCLAR

YIL

DOGRUDAN

YABANCI YATIRIM PORTFOY YATIRIMI DI$ BORCLANMA TOPLAM

KAR

KAR FAIZ

GiRis

TRANSFERI

GiRis TRANSFERI

GiRis

TRANSFERI

GiRis

KAZANG
TRANSFERI

1984-89

1.469

517

3.082 0

4.228

13.566

8.779

14.083

1990-99

7.717

2.202

14.259 6.264

29.781

35.690

51.757

44.156

2000-09

90.602

13.011

40.673 28.487

132.360

58.454

263.635

99.952

1984-02

14.602

3.708

16.732 12.189

53.651

63.973

84.985

79.870

2003-14

148.193

26.760

160.848 40.524

231.946

71.830

540.987

139.114

1984-14

162.795

30.468

177.580 52.713

285.597

135.803

625.972

218.984

Tirkiye 2003 sonrasi dénemde daha cogu kredi ve sicak
para tiiriinden olmak {izere adeta yabanci kaynak
istilasina ugramistir. Ulkemizin iiretim, istihdam ve
ihracat icin daha cok dogrudan yatirima ihtiyaci varken,

gelen kaynaklar daha c¢cok kredi ve portfdy yatirimi
seklinde olmustur. Bu doénemde gelen biiyiik

miktardaki dis kaynak déviz kurlarinin reel olarak
gerilemesine neden olmus, ithal mallar ucuzlamis,

ihracat zorlagsmistir. Ayrica s6zkonusu kaynaklar

krediler yoluyla daha cok tiiketime ve dogrudan

uiretken olmayan insaat gibi alanlara

yonlendirilmistir.

Bugiin gelinen noktada karsimiza c¢ikan fotograf; hak
edilmemis bir tiiketim dizeyine ulasildigini, birikmis
ciddi bedeller bulundugunu ve artik bunlarinin 6deme
zamaninin geldigini cok acik olarak ortaya koymaktadir.
Herkes ve her kesim artik ¢ok ama ¢ok dikkatli olmak
durumundadir.
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i

SAYILARLA EKONOMI
2014 2015
GOSTERGE MART | NiSAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS| EYLUL | EKiM | KASIM | ARALIK | OCAK | SUBAT | MART
IMALAT SAN. KKO (%) 731 744 744 753 749 74,7 744 749 745 746 737 728 724
OTOMOBIL SATISI(Toplam-adet) 37812| 42769] 46379 47278 46602] 45131 49262  50814] 59695 110054] 24498] 40817
OTOMOBIL iHRACATI(Toplam-adet) 53949  55738] 50550 53460f 53.125] 26433 54221f 44791] 51528  52360] 48533] 50937
TOPLAM iSTIHDAM (Bin kisi) 25583] 26194 26538 26586] 26410] 26313| 26.169] 26138] 25874 25642
i§SiZ SAYISI(Bin kisi) 2747) 2579 2551 2624 2867 2944|3064  3043]  3.096] 3145
ISSIZLIK ORANI (%) 9,7 9,0 88 9,1 98 10,1 10,5 104 107 109
TOPLAM MEVDUAT (Milyon TL) 833.770] 830535] 822710 847479 847657) 855154 884571 874.281] 877.383] 916535 908576] 938777
TL MEVDUAT FAIZi (3 Aylik) 113 111 107 10,1 94 9,1 9,2 93 95 99 99
TL MEVDUAT FAIZi (6 Aylik) 103 109 109 106 10,1 9,7 94 94 94 9,7 9,7
TL MEVDUAT FAIZi (12 Ayhk) 99 102 105 104 103 101 98 95 94 93 9,2
TOPLAM KREDILER (Milyon TL) 1.101.186] 1.097176| 1110.013| 1.136.689] 1.133.809] 1.163.661| 1.195411] 1.202.184| 1218.734| 1.256.138] 1.274.724] 1306706
MALI KREDILER KREDILER (Milyon TL) 26676] 25751  25564| 27213]  25049] 28864| 29967] 29996] 30042 33363] 31719] 32727
TiCARI KREDILER KREDILER(Milyon TL) 693425 689993 700545] 721394 719322] 742.656] 819993 824689 839.161] 869.169] 886294 914775
TUKETICI KREDILERI (Milyon TL) 252451 253742 257552] 260954 263673] 266.724] 271180 273627 276633] 281084] 283016 286620
KONUT (Milyon TL) 112382 112515] 113814] 115005 116294] 117.701] 119759 121413 123399] 125394] 126500 128471
TASIT (Milyon TL) 79950 7797 7598|7448  7317]  7a04]  6964]  6823]  6775] 6788 6668 6546
DIGER (Milyon TL) 132074 133430] 136.140f 138506] 140062] 141919] 144457] 145391] 146459] 148902 149.848] 151603
KREDI KARTI (Milyon TL) 78590]  77.180] 76653] 75916| 73876] 73766] 74271 73872] 72898] 72522 73695 72584
KREDI FAIZi (Tasit %) 153 148 138 12,5 129 128 127 12,5 12,1 124 13,0 131
KREDI FAIZi (Konut %) 139 137 127 120 112 110 109 107 111 109 110 108
KREDI FAIZi (Ticari %) 154 140 137 113 121 120 119 129 128 128 128 127
KUGUK ESNAF VE SANATKAR
KREDILER(Toplam-Milyon TL) 15859  16031] 16278] 16599 16769] 16978 17146 17249] 17505 17862] 18014] 18523
TL CINSINDEN(Milyon TL) 12551) 12820 13183 13474] 13737] 13904 14131] 14311] 14566 14884f 15071] 15543
DOVIZ CINSINDEN(Milyon TL) 3307 3211] 3095|3125  3032]  3.074f  3015]  2938]  2940f 2977] 2943 2981
KUGUK ESNAF VE SANATKAR
KREDILER (Toplam icindeki pay1-%) 14 15 15 15 15 15 14 14 14 14 14 14
BANKACILIK SEKTORU TAKIPTEKi
ALACAK(Milyon TL) 31286)  31534] 31846 32140 32797] 34078] 35652| 36529] 37.259] 36340 37110
Kredi Kartlari 5416 5404f 5316|5299  s5550]  5711f 5765 5988  6322]  5731] 5802
Ferdi Kredi Konut 619 621 614 619 619 626 619 630 627 615 652
Ferdi Kredi Otomobil 251 250 236 234 236 238 238 240 241 228 231
Ferdi Kredi Diger 4945)  5023] 50250  5151]  5418]  5700]  5925) 6218  6396] 6273 6567
Toptan Ticaret ve Komisyonculuk 3179 2476] 2484 3599  2539] 2589 2647  2767|  2783]  2927] 3024
Tekstil ve Tekstil Uriinleri San. 1385  1434]  1439] 1259|1288  1285]  1272] 1278 13471 1373|1384
ingaat 3131) 3253  3383]  2978]  3397]  3863]  3914]  3948]  4016] 3665 3616
Gida Mesrubat ve Tiitiin San. 925 938 944 932 932]  1006]  1014] 1009 1017]  1030f 1044
Diger 11434f  12135] 12405  12069] 12819] 13061 14257| 14451] 14510 14500 14783
PROTESTO EDIiLEN SENET SAYISI (Bin adet) 751 814 80,1 818 807 9538 819 92,6 839 86,2 859 722
PROTESTO EDILEN SENET TUTARI (Milyon TL) 5581 57900 5819  5882] 6018 9898  7090] 8609 6848 7760 7947 7128
KARSILIKSIZ GEK ADETIi(Bin adet) 523 529 432 65,2 554 375 77,7 62,6 399 859 471 36,3
KURULAN $iRKET SAYISI 50260 4959  4768] 4851  4394]  4067] 5206  4397]  4974] 5386  6471] 5509
KAPANAN $iRKET SAYISI 1073 937 968]  1120f 1136 874 995]  1.002f 1083 2561  2734] 1091
TUFE ENFLASYONU( Yillik %) 8,39 9,38 9,66 9,16 9,32 9,54 8,86 8,96 9,15 8,17 7,24 755
FE ENFLASYONU( Villik %) 1231 1298 11,28 9,75 946 9,88 984f 1010 8,36 6,36 3.8 3,10
IHRACAT (Yillik-Milyon $) 155602 156559 156993] 157478 157768 158034] 158573 159401 158229] 158337 158195
ITHALAT (Yillik-Milyon $) 250279 248116 245766] 245534 242479 243764| 243726 243431 243415] 242112 239456
ORTALAMA DOLAR KURU 22200 21290 20930f 21180]  21210] 21600f  22060] 22600 22360] 22900f 23300] 24570
ORTALAMA EURO KURU 30690f  29410] 28770] 28780f 28790] 28790 2:8530f 28670] 27900 2.8240f 27190] 27920
EURO/DOLAR PARITESI 138200  13810] 13750] 13590f 13580] 13330] 12930f 12680] 12480 12330] 11670] 11360
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