iZMiR ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLiGi
AR-GE EKONOMI BULTENI

BIiRLIK PENCERESINDEN

UNIVERSITELER VE TOPLUM

Bir iilkede toplumu ileriye tasiyan, en azindan tagimasi
beklenen kurumsal yapilar bulunmaktadir. Universiteler bu
tir yapilar arasinda ilk akla gelen kurumlardir.
Universitelerin asli islevleri arasinda ilk sirada; insanligin
daha iyiye ve giizele gitmesi i¢in bilgi iiretmek ve bunun
icin arastirmalar yapmak gelmektedir. Bu, iiniversitelerin
tarih boyunca en onemli islevi olmustur. Universitelerin
arastirma ve bilgi tiretimi yaninda ikinci iglevinin; topluma,
iilkeye ve insanliga hayirli bireyler yetistirmek oldugu
sdylenebilir. Universitelerin iigiincii islevi ise; toplumun
yarmlarini sekillendirmek, gelecek yoluna 1sik tutmaktir.
Kamusal politika yapim siirecindeki bu katkiy1, bazen
bilinmez bazen de zorlu yollar1 agmak i¢in harita yapmaya
benzetebiliriz.

Bugiiniin gelismis, kalkinmig iilkelerini inceledigimizde,
iiniversitelerin bu iglevlerini oldukga iyi bir sekilde yerine
getirdigini gormekteyiz. Dolayisiyla gelismis iilkeler, ayni
zamanda tiiniversiteleri de gelismis iilkelerdir. Bu giizel ve
yalniz lilkemizin ¢ok uzak olmayan bir zaman diliminde
hem {iniversiteleri hem de iilkesiyle muasir medeniyet
seviyesinin tizerine gikabilmesini umuyorum.

Bu yazida ayrica daha iyi ve huzurlu yarnlar igin
tiniversitelerin  kamu politikalar1 olugturma boyutundaki
rollerini ele almak istiyorum. Universitelerin kamu
politikalarinin  iiretilmesi siirecine katkilar1 dogrudan ve
dolayli kanallarla gerceklesmektedir. Dolayli katkilar daha
cok; yapilan arastirmalar, yazilan yiiksek lisans ve doktora
tezleri, makale ve raporlar aracilifiyla gerceklesmektedir.
Ayrica bu siralardan yetisen insanlarin gelecekte mikro,
yerel, makro ve kiiresel diizeyde politika firetiminin bir
aktorii haline gelme potansiyeli vardir. Bu nedenle
yetistirilen her bir birey boyutuyla da tiniversitelerin kamu
politikalarina dolayli katkis1 olmaktadir.

Universitelerin gerek yerelde gerekse iilke genelinde kamu

politikalarina dogrudan katki vermesi ise Oncelikle

kendilerinden politika yapim ve wuygulama siirecinde
dogrudan gorlis ve Oneriler igeren raporlar istenmesiyle

olmaktadir.

Bu sadece yol gosterme seklindeki danigmanlik yaninda
siirecin organizasyonu ve yonetilmesine katki istenmesi
seklinde de gergeklesebilmektedir.

Bu konuya bir de esnaf ve sanatkarlar cephesinden bakmak
istiyorum. Esnaf teskilati olarak bizler esnaflara yonelik
politikalarimizin olusum siirecine {iiniversitelerin katkisimni
azamiye ¢ikarmaya calisiyoruz. Bu konuda daha fazla
katkiya ve yonlendirmeye de agik oldugumuzu vurgulamak
istiyorum. Ancak {iiniversiteler cephesinin buna ne kadar
acik oldugunun birlikte degerlendirmemiz gerekiyor. Ciinkii
esnaf ve sanatkarlarimiza yonelik hem kamusal nitelikli
politikalarin olusturulmasi hem de mesleki ve teknik bazda
destek  saglanmasi  siirecinde  sorunlar  oldugunu
diistinliyorum. Bagka bir ifadeyle hem say1 hem nitelik hem
de etkinlik boyutundan {iniversite-esnaf iligkisi ve
etkilesimini yeniden gézden gecirmek gerekmektedir.

Bunun yaninda hepimiz ¢ok 1iyi biliyoruz ki sadece
esnaflarimizin degil, tiim insanlarimizin ig ve ag bulabilmesi,
huzurlu ve mutlu bir sekilde yasayabilmesi i¢cin hem yerel
hem de merkezi kamu birimlerinin daha etkin ¢aligmasi
gerekmektedir. Bunun i¢in de dnce yerel ve iilke geneline
iliskin ihtiyaglarin tespit edilmesi, ardindan bu ihtiyaclara
yonelik strateji  segeneklerinin {iniversiteler tarafindan
hazirlanmasi faydali olacaktir. Bir bagka deyisle hem yerel
yonetimlerin  hem de Ankara'nin politika olusturma
stirecinde Universiteler buglin oldugundan daha fazla rol
almali, Onciilik yapmalidir. Zira her kamu politikasi
olusturma asamasinda bilim, bilgi ve politika iiretim siireci
ne kadar entegre olursa, yarinlarimiz da o kadar iyi ve giizel
olacaktir. Universitelerden en biiyiik beklentimiz bu sekilde;
¢ekici, yon verici ve belirleyici olmasidir.

ZEKERiYA MUTLU
BASKAN
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ESNAF VE SANATKAR KOSESI

AHILIK FONU VE ESNAF iSSIZLIK MAASI

8 Mart 2017 tarih, 30001 sayili Resmi Gazete’de 6824 sayili
“Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanun
Ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun”un 9. maddesi ile 25.08.1999 tarih
ve 4447 sayil lssizlik Sigortasi Kanunu'na “Esnaf Ahilik

~ N

Sandi81” ilave edilmistir.

Esnaf Ahilik Sandig:: Esnaflardan prim kesintisi yapilmasi
ile bir fon olusturulmasi boylece isini kaybeden esnaflara
belirli bir siireyle esnaf Ahilik sandig1 kapsaminda;

e I[ssizlik maasinin 6denmesi,

e  Yeni bir is bulma imkaninin saglanmasi,

e Aktif isglici hizmetleri kapsaminda kurs programi
verilmesi gibi imkanlari saglayan bir uygulamadir.

Esnaf Ahilik Sisteminden faydalanacak Kkisiler:

Esnaf Ahilik sandig1 imkanlarindan 5510 sayili kanunun 4B
bendi kapsaminda Bagkurlu olan esnaflar ve sirket ortaklari
faydalanabilecektir.

Esnaf ahilik sandigimin gelirleri; esnaf ahilik sandigi
primlerinden, bu primlerin degerlendirilmesinden elde
edilen kazan¢ ve iratlardan, esnaf ahilik sandiginin agik
vermesi durumunda devlet¢e saglanacak katkilardan, bu
madde geregince sigortalilardan alinacak ceza, gecikme
zamm ve faizlerden, diger gelir ve kazanclar ile bagislardan
karsilanacaktir.

Esnaf Ahilik Sandi1g1 Primi Kesintisi

Odenecek prim %2 sigortah ve %1 devlet payr olarak
yapilacaktir. Odenecek prim tutar1 prime esas giinliik
iicretin 2 katini agsmayacaktir.

Buna gore her 4b sigortalisinin bugiiniin sartlarina gore
odeyecegi aylik issizlik primi tutar1 35,55 TL - 71,10 TL
araliginda olacaktir.

Prime esas gilinliik kazan¢: 1.777,50 / 30 = 59,25 (Alt
Sinir1) 13.331,40/30 = 444,38 TL (Ust Sinir)

Odenecek Ahilik Sandig Primi: 1.777,50x %2 =35,55TL
(Bagkur Prim + Ahilik Sandigi Prim=Toplam Odenecek
Prim 613,24 TL + 35,55 TL = 648,79 TL Prim Tutar1)

Esnafin igsizlik Maas1 ve Odeme Siiresi

Giinliik Esnaf Ahilik Sandig1 6denegi, sigortalinin son dort
aylik prime esas kazanglar1 dikkate alinarak hesaplanan
giinliik ortalama kazancinin %40"1dur.
Bu sekilde hesaplanan Esnaf Ahilik Sandig1 6denegi miktari,

4857 sayili Kanunun 39 uncu maddesine gore belirlenen
aylik asgari iicretin briit tutarinin %80’ini gecemez.

2017 yilin esas aldigimizda odenecek en disiik issizlik
maasl tutari yaklasik 711 TL, en yiiksek issizlik maasi tutari
ise yaklasik 1.422 TL olacaktir.

(1.777,50 TL x %40 = 711 TL En disiik issizlik maasi)

Odemeye hak kazanabilmek i¢in son 120 giin kesintisiz
calismis olunmahdir. Igsizlik maasinin alinabilecegi siire
esnafin ya da sirket ortaginin faaliyetine son verdigi
tarihten 6nceki glin sayisina gore belirlenecektir. Buna gore
faaliyetine son verdigi tarihten 6nceki son 3 y1l iginde;

e 600 giin faaliyetini stirdiiren ve Esnaf Ahilik Sandig1
primi 6demis olanlara 180 giin, (Degisiklikten
once 720 giin olarak ¢ikmisti)

e 900 giin faaliyetini stirdiiren ve Esnaf Ahilik Sandig1
primi 6demis olanlara 240 giin,

e 1080 giin faaliyetini siirdiiren ve Esnaf Ahilik
Sandig1 Primi 6demis olanlara 300 giin siire ile
Esnaf Ahilik Sandig1 6denegi verilmektedir.

Bu Kanun cercevesindeki diger 6nemli konular;

e 01.01.2018 tarihinde yirirlige girecek olan
kurumlar ve gelir vergisi miikelleflerine %5 ‘lik
indirim __yapilacaktir.  indirimin  hesaplanacagi
beyannamenin verildigi tarih itibariyla; son iki yila
ait vergi beyannamelerinin zamaninda vermis olmak,
1000 TL tzerinde vadesi gegmis borcu bulunmamak,
herhangi bir vergi sucunun islenmemis ve ceza
alinmamis olunmalidir.

e 07.08.2017 tarihinde yiiriirliige girecek olan sosyal
sorumluluk projeleri kapsaminda, proje yiiriitiiciisii
sivil toplum kuruluglari ile bu projelere destek veren
kamu kurum/kuruluslari veya kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar1 arasinda diizenlenen

kagitlar damga vergisinden istisna tutulacaktir.

e 01.04.2017 tarihinde yliriirlige girecek olan sosyal
sigortalar ve genel saglik sigortasi kanununa eklenen
maddeye gore; isyerleri yaninda calistirdig: kisileri
sigortali olarak gostermezse ya da sigortaliyr fiilen
calistirmazsa Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi
Tesvik Kanunu ve Issizlik Sigortas1 Kanunu’'nda yer
alan sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden
yararlanamayacaktir.

(Ilk tespitte 1 ay, sonraki ii¢ yil icinde tekrar eden her
tespit icin ise 1 yil stireyle)
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EKONOMIi GUNDEMI
2016 YILINDA iSTIHDAM VE iSSIZLiK

Istihdam kavrami genis bir anlama sahip. Sadece
insanlarin degil, dogal kaynaklarin, makine ve
techizatin yani sermayenin de atil kalmamasini,
tiretim stirecinde kullanilmasini ifade ediyor. Ancak,
ne bos kalan bir tarlanin, ne de c¢alismayan bir
makinenin toplumsal sorun yaratmasi miimkiin
degildir. Ancak s6z konusu olan bir insan ise durum
degisiyor. Ciinku issiz kalan bir insanin sadece
ekonomik degil ayn1 zamanda sosyal ve Kkiiltiirel
boyutlardan da sorunlar yasamasi ve yaratmasi sz
konusudur.

Bilindigi gibi Mart ay1 icinde TUIK tarafindan 2016
yili istthdam ve issizlik rakamlarn aciklandi. Bu
veriler incelendiginde;

e Nifusumuzun yaklasik 79 milyon oldugu,

e Yaklastk 59 milyon kisinin 15 yasin
tizerinde, yani calisma ¢aginda bulundugu,

e Bu Kkisilerden yaklasgik 30 milyonunun
calismak icin emegini arz ettigi, yani is
istedigi,

e s isteyenlerin; 18,3 milyonu iicretli, iig
milyonu licretsiz aile is¢isi ve 5,7 milyonu ise
kendi hesabina ve isveren seklinde olmak
lizere, toplamda 27 milyonuna s
bulunabildigi,

e Sonucta da 3 milyon 330 bin insanimizin
igsiz oldugu goriilmektedir.

izmir acisindan bir degerlendirme
yapildiginda ise karsimiza soyle bir tablo
cikmaktadir:

e Izmir'in niifusu 4 milyon 223 bin kisidir.

e (Calisma ¢agindaki niifus 3,2 milyondur.

e (Calismak isteyen insan sayis1 bir milyon 822
bindir.

e Bunlardan bir
bulabilmistir.

e 254 bin Kisi issizdir.

e Tirkiye genelinde issizlik orani yiizde 10,9
iken Izmir'de yiizde 14 diizeyindedir.

milyon 566 bini is

Bu veriler izmir'de issizligin Tiirkiye ortalamasinin
lizerinde oldugunu, yani issizligin izmir icin daha
biiyiik =~ bir sorun haline geldigini ortaya
koymaktadir. Kuskusuz 2015 yilinda yiizde 15 olan
issizligin 2016 yi1linda yiizde 14 diismesi olumlu bir
gelismedir. Ancak, bu oran da sorunun vahametini
azaltmamaktadir.

Issizlik sadece bugiin degil gelecekte de iilkemizin
en onemli sorunu olmaya devam edecektir. Ciinkii
niifusumuz artmaya devam edecek, yeni makineler
her gecen giin liretimin daha az insanla yapilmasina
neden olacak, tulkemizde bulunan milyonlarca
siginmaci is isteyecek, kirdan kente go¢ devam
edecektir. Iste bu nedenlerle issizlik {izerinde
onemle ve siirekli durulmasi, konusulmasi gereken
bir konudur.

Tiirkiye'de issizligin makul bir diizeye gelebilmesi
icin oncelikle; enflasyonun ve faizlerin diismesi,
doviz kurlarinda istikrarin saglanmasi, i¢ talebin
canlandirilmasi, vergilerin iiretim ve yatirimi cazip
kilmas1 gerekmektedir. Issizligin azaltilmasi icin
ayrica isgiicii arzinin niteligi ile isglicii talebinin
niteliginin  ortustirilmesi  zorunludur. Bunun
anlami; meslek liseleri ve {iniversitelerde
ekonominin ihtiyaci olan, talebi olan alanlarda insan
yetistirilmesidir. Bir baska deyisle talebi olmayan
alanlarda insan yetistirip, issizlerin niteliginin
artmasina izin verilmemelidir. Dolayisiyla Milli
Egitim Bakanligi ve Universitelerin tretimle ve
piyasa ile daha fazla entegre olmasi, onlarin
ihtiyaclarina cevap verecek diizenlemeler yapmasi
gerekmektedir.

Issizlikle  miicadelede  bir  baska  boyut,
insanlarimizin  is  ve calisma  anlayisini
yenilemesidir. Bununla kastedilen insanlarin; kolay,
rahat, yiiksek maash is aramak yerine 6nce iiretken
olmayi, katma deger yaratmayi ardindan lcret ve is
kosullarini konusmay1 diislinmesidir. Dolayisiyla
calisanlarin is anlayisini gelistirmesi, "almadan 6nce
vermeyi" olaganlastirmasi gerekmektedir. Bu
onlemler hayata gecirildiginde issizlik sorunu daha
makul diizeylere gelecektir.
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SAYILARLA EKONOMI
2016 2017
GOSTERGE SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS| EYLUL | EKiM | KASIM | ARALIK | OCAK | SUBAT
IMALAT SAN. KKO (%) 735 743 753 75,7 76,1 75,7 75,2 76,6 764 764 76,5 755 754
OTOMOBIL SATISI(Toplam-adet) 40588  63975] 65618 73832 71111 45566 53977] 51340 63746] 95783 108044] 25689 34658
OTOMOBIL iHRACATI(Toplam-adet) 60149] 60631]  55557f 60.692] 63.103] 49696] 51748]  61757f 74244 83635] 87.107] 76493] 81990
TOPLAM iSTIHDAM (Bin kisi) 26456] 26993 27638 27867| 27651 27636 27473] 27564 27267]  27.067] 26669
i§SiZ SAYISI(Bin kisi) 3224]  3023) 2824  2895]  3a27f  3324]  3493]  3523]  3647]  3715] 3872
ISSIZLIK ORANI (%) 10,9 10,1 93 94 10,2 10,7 113 113 118 121 12,7
TOPLAM MEVDUAT (Milyon TL) 1.094.602| 1103592] 1.102.420{ 1.131.006) 1.134.496| 1140321 1.152.103| 1160567 1.182422] 1.229.210f 1259.706] 1.294552f 1252762
TL MEVDUAT FAIZi (3 Aylik) 12,0 12,1 118 114 11,2 109 109 109 108 105 10,6 10,6
TL MEVDUAT FAIZi (6 Aylik) 124 126 125 12,0 115 11,2 11,1 11,0 109 108 10,6 10,8
TL MEVDUAT FAIZi (12 Aylik) 115 117 116 116 114 11,1 10,6 106 10,2 10,2 10,3 10,3
TOPLAM KREDILER(Milyon TL) 1538.156| 1531.773] 1.545.395| 1584075 1.585.130| 1610272 1.615.024] 1.639.098] 1660075 1.724.691| 1763554 1.848.664| 1801462
MALI KREDILER (Milyon TL) 42753 41905]  43312| 44135 42833] 44786] 43456] 45334] 44394] 47672] 50133 51797] 49518
TICARI KREDILER (Milyon TL) 1110932 1104407 1.111.734| 1147.289) 1.147.130] 1170844 1.174.185] 1190546 1208693] 1.265.156| 1293510] 1.375.085| 1325700
TUKETICi KREDILERI (Milyon TL) 307.362] 309268 312010] 313984 316182) 315680 317272] 321224 326056] 331213] 337.798| 340282 344278
KONUT (Milyon TL) 145160] 146584 148289] 149603 151059] 150604 151766] 154388 157300 160274] 164058 165602] 168.020
TASIT (Milyon TL) 6318]  6296]  6356]  6382]  6392]  6341] 6326] 6312] 6298  6436| 6718]  6638] 6580
DIGER (Milyon TL) 155884 156388 157.365] 157999 158731) 158735 159180] 160524 162458] 164503] 167.022] 168042] 169.678
KREDi KARTI (Milyon TL) 77109 76193] 78339 78667] 78979] 78962] 8011 81994 80932] 80650 82.113] 81500] 81966
KRED FAIZi (Tasit %) 16,3 163 159 151 156 153 155 153 147 137 139 15,2 156
KRED FAIZi (Konut %) 144 145 143 139 14,1 13,7 129 129 121 117 114 115 114
KREDI FAIZi (Ticari %) 16,0 164 16,0 14,0 156 15,0 14,7 148 148 14, 143 14 1477
KUCUK ESNAF VE SANATKAR
KREDILER (Toplam-Milyon TL) 24273 24673) 25419  25981)  26407] 26614 26689 26733]  27060] 27.657| 27965 28682] 28380
TL CINSINDEN(Milyon TL) 20653 21118] 21880 22275) 226660 22747  22909] 22915 23138] 23385 23658] 23870f 24081
DOVIZ CINSINDEN(Milyon TL) 3620 3555 3539  3705]  3741] 3867|3781 3819  3922]  4271f  4307)  4812] 4300
KUCUK ESNAF VE SANATKAR
KREDILER(Toplam i¢indeki pay1-%) 16 16 16 16 17 17 17 16 16 16 16 16 16
BANKACILIK SEKTORU TAKIPTEKI
ALACAK(Milyon TL) 50984| 51388 52682 54055] 53577] 51926] 53589 55176] 56557| 57425 57998 59410
Kredi Kartlari 7958] 77971 7895] 8079  7864]  7926| 8121]  8265]  8393]  8160]  8035] 8170
Ferdi Kredi Konut 688 684 691 706 744 767 793 843 864 868 886 881
Ferdi Kredi Otomobil 219 209 206 207 227 229 230 232 234 230 227 230
Ferdi Kredi Diger 9835]  9790]  9888] 10411 10036| 10334] 10574 10721] 10886] 10728f 10632] 10719
Toptan Ticaret ve Komisyonculuk 5099]  5250)  5544]  5602f  5529f  5829] 6099 6289 6499  6735]  6919] 7239
Tekstil ve Tekstil Uriinleri San. 1753 1797)  1874] 1953 1980|1994  2067)  2161]  2207f 2179  2174) 2231
insaat 4907 4960]  5053]  5201]  5153]  4701] 4837  5087|  5206]  5313]  5392] 5428
Gida Mesrubat ve Tiitiin San, 1152)  1209]  12s50f 1291  1299]  1268)  1254]  1310f  1359]  1430] 1628 1738
Diger 19372] 19691 20281] 20906 20745] 18880] 19614] 20267] 20910 21482) 22103] 22721
PROTESTO EDILEN SENET SAYISI (Bin adet) 718 76,6 771 78,6 868 99,6 8538 936 86,2 88,6 90,0 845
PROTESTO EDILEN SENET TUTARI (Milyon TL) 7399] 8155  8817] 8835  9162] 12476  9950] 109690 103260] 1.13460] 160260 129780
KARSILIKSIZ CEK ADETi(Bin adet) 65,1 482 293 69,2 493 307 775 539 548 488 34,2 504 312
KARSILIKSIZ CEK TUTARI (Milyon TL) 207130] 1614100 1.127,00] 206400f 162300 11507 24723] 183720] 193920 1.72670] 135840 1.71650] 111880
KURULAN SiRKET SAYISI 6364  7117]  s860]  5422]  s571]  3a36]  4533)  3745]  s5362]  5592] 4885|6275
KAPANAN SiRKET SAYISI 867 780 691 581 878 602 689 903)  1.096f  1167)  1896] 2142
TUFE ENFLASYONU( Yillik %) 878 746 657 6,58 7,64 879 8,05 7,28 7,16 7,00 853 922 1013
{FE ENFLASYONU( Yillik %) 447 3,80 287 3,25 341 3,96 3,03 178 284 6,41 994 1369 1536
IHRACAT (Yillik-Milyon §) 141809] 142050 140602] 141629 142527) 141201 141985) 141261 140811] 141890] 142895 144576
ITHALAT(Yillik-Milyon $) 202507) 201542 199373] 198701 199974] 196408 197.067) 196962] 197055 198012] 198433] 200661
ORTALAMA DOLAR KURU 294300 28940]  28370f 29290  29200f 29600  29660] 29630 30710 32700] 34920] 37380 36760
ORTALAMA EURO KURU 326600 32090] 32160] 33180] 328000 32740] 33240 33190] 33900f 35380 36850] 39690 39150
EURO/DOLAR PARITESi 1,1100]  11090f  1,1340]  11330] 112400  11060] 112100  11210]  11040f 108200  10550f  1,0620] 10650
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