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Sayr: 54574702-821,05/3513 15.06.2015
Konu: 4. KOBI ve Girigimeilik Odilleri

MESLEK KURULUSLARI'NA

Basarih igletmelerin ve girigimeilerin sdullendirilmesi  amaciyla, KOBI ve Girigimeilik
Gdulleri Uygulama Esaslan 28.02.2012 tarihinde yGrirlige girmistir. Bu kapsamda  ddrdinclist
diizenlenen “KOBI ve Girigimeilik Odulleri™ sahiplerini bulacakur.

KOSGEB KOBI ve Girigimeilik Odlleri; Yilin Bayarit KOBI Bipitk Odilit, Yilin Bayarrl
K08l Odilieri (Yol Inovatif KOBI Oduid, Yilin [sbirligi Guebirligi Yapan KOBI Aaly, Yihn
Ihracatg: KOBI Oduli, Cevre Dostu KOBI Odoln) ve Yilen Bayarse Girigimei Odittleri (Yihn Geng
Girisimei Odotn, Yiln Kadin Girigimei Adiy, Yilin Koresel Dogen Girigime Gdoly, Yihin Inovatif
Girigimei Odlili) olmak Ozere lig ana ve sekiz alt kategoride verileceklir.

Bagvuru, www.kobivegirisimeilikodulleri.gov.tr adresi Uzerinden  online  olarak,

KOBI lerimizin meveut KOSGEB sifreleri ile yapilabilecektir. Odal mevzuatna iliskin ayrintih bilgi

www . kosgebgrov.ir ve www.kobivepirisimeilikodulleri. pov.tr adresinde yayinlanmakia olup, bagvuru

15 Haziran — 16 Apustos 2015 taribleri arasinda yapulabilecektir Uye isletmelerinizin  bagvuru
yapabilmesini teminen gerekli duyurulann yapiimas: hususunda,
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4. KOBI ve Girigimcilik Odiiller:
Bagarili isletmelerin ve girisimcilerin &diillendirilmesi amaciyla, dordilnclisli diizenlenen
“KOBI ve Girisimcilik Odillleri” sahiplerini bulacaktir.

Her yil geleneksel olarak diizenlenen KOBI ve Girisimeilik $diillerine bagvurular 15 Haziran
2015 tarihinde baglamistir,

Bagvurular www . kobivepirisimeilkodulleri.gov.tr adresinden online olarak web sayfasindan
yaptilabilir,

Bagvuru 16 Ajustos 2015 tarihinde sona erecektir,

On degerlendirme sistem tarafindan yapilacaknr, On degerlendirmeyi pegen KOBI'lerimiz
bagvuru eveaktariny bagh bulunduklar KOSGEB birimine iletebilecekler.
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L. Yilin Basaril KOBI Biytik Odisla
® Kol BUYUK ODULU
AT
[—— Son 3 mali yil iginde istikrael) bir blylime saglayan, en az 5 mal; yitbnce kurulmug ve yilksek bir pazar payina sohip

olmak, ihracot oram, verimlilik diizeyi, sagladig: istihdam jle katma deger olugturmak, kurumsallogmasin famamlamyg,
- e MACKS 0INEL ) yUksek olmak ve sosyal sorumluluke projelerinde yer almak.

2. Yihn Baganh KOB) ODOLLER]
g -H- fNOVATfF Ko@) OpULy

Son 3 mali yl iginde ar-ge ve inovasyon fraliyetleri ilg meveut/yeni pazarlarn bosan jle sunulan yewi bir trlin, hizmet,
uygulams, ydntem veya is modeli fikri jle bagar elde vtmis olmak.

ISBIRLIGI, GUC BIRLIGI YAPAN KOBI OpOLY

Son 3 mali yd igindeki performans: dikkate ehnarak, en 0z 5 isletmenin bir araya golerek yaptiklar igbirligi-gigbirligi
kopsaminda; tiretim, istihdam, teknoloji dizeyi ve ibracatin arthiriimas, ife tasarim, pazarlama vo isbirligi kithtiirongp
geligmesi konularinda bulunduklar bllgeye kntkr saglayarak, en iyi isbirligi-glighirligi modelini olugturmusg ve
slirdiriilebilirligini saglamig olmak. }

[HRACATCI KOBI ODULY

Son 3 mali yil iginde hor yil net satig hasilob rutarinim en az %650’sini dogrudan ihracat gelirlerinden elde etmis ve buny
ilgili resmi kuruluglardan belgelemis olmak. .

A

b  CEVRE DOSTU KOBI ODOLU

Son 3 mali yil iginde tretim ve hizmot slireglerini cevreye olumlu katk: sagloyacuk sekilde geligtirmis olmak.
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3 Yihn Basarh GIRISIMCI ODOLLER]

& dENG GIRISIMC| SDULU
Son 3 mali yil iginde kurulmug olup, gelecege dair bilyllme stratejileci gelistirmis, istihdam vu net sang hasilat tutarinda
artan bir performans saglamig ve gingimciler igin rol model clustirmug isletmelerden;

KADIN GIRISIMCI SpOLD
v fgletmedeki kuruen ortakhk payi ve bagvuru esnasindnki ortaklik payren oz % 30 olan kadin girisimei olmak,

® KURESEL DOGAN GIRISIMCI ODULY

Kurnlug ytlindan itibaren toplom net soug hasitan tulurinin ortolamasinin en az %25°1 ihracat geliclerinden ofugmak ve
uluslararass igbirligi yapnug olmak,

+ INOVATIF GIRISIMCE ODULD

Kamu kurum/kuruluglarindan destek alarak inovatif bir i fikri ile igini kurmusg ve bagars ile tamomlanug olmak.




