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ODALARA 10 SAYILI GENELGE 

 

 

 

Bilindiği üzere, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun 6. maddesi kapsamında, 

01/01/2025 tarihi itibariyle kamu kurumları ile 50’den az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta 

yer alan işyerleri için iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekiminden hizmet alma yükümlülüğü 

veya bu madde kapsamında olmak üzere işveren veya işveren vekilinin kendi işyerinde 

yürütebildikleri iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini üstlenme yükümlülüğü başlamıştır. 

 

Birliğimiz tarafından İş Sağlığı ve Güvenliği Hakkında Bilgilendirme Notu hazırlanmış olup 

ek-1 de sunulmaktadır.  

  

Aynı zamanda Konfederasyonumuz tarafından gönderilen 2025/11 sayılı “İş Sağlığı ve 

Güvenliği Eğitimi” konulu genelge ek-2 de yer almaktadır. 

 

Bilgilerinize ve üyelerinize duyurulması hususunda gereğini rica ederiz. 

 

 

 

 

 

Serkan CEYLAN        İhsan ESEN 

 Genel Sekreter       Başkan Vekili 

 

 

 

 

Ek-1: İş Sağlığı ve Güvenliği Hakkında Bilgilendirme Notu 

Ek-2: İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi genelgesi  
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Her iş yerinin; çalışan sayısına ve tehlike sınıfına bakılmaksızın 6331 Sayılı İş Sağlığı Güvenliği 

Kanunu kapsamında yükümlülükleri bulunmaktadır. Bu doğrultuda 50’ den az çalışanı olan ve az 

tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinin, iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekiminden hizmet alma 

yükümlülüğü ile kendi işyerinde yürütebildikleri İSG hizmetlerini üstlenme yükümlülüğü 

01.01.2025 tarihi ile yürürlüğe girmiştir. 

Çalıştığı işyerinin ISG 

hizmetlerini yürütüme 

(ISG Katip üzerinden) 

OSGB firmalarından 

ISG hizmetlerinin 

alınması 

Kendi bünyesinde ISG 
uzmanı, işyeri hekimi, 

sağlık personeli 
çalıştırması 

*Tehlikeli ve Çok tehlikeli sınıftaki işyerleri için; 

**Az tehlikeli sınıfta olup, 50 dan fazla çalışan 

sayısı olan işyerleri için; 

*işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç iş 

sağlığı ve güvenliği hizmetlerini kendileri yürütebilirler. 

** işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikleri 6331 sayılı 

İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu'nun 15. maddesinin üçüncü 

fıkrası uyarınca kamu sağlık hizmet sunucuları veya aile 

hekimlerinden veya ÇASMER’ler temin edebilirler. 

***Alınan sertifika için vize veya yenilemeye ihtiyaç 

duyulmamaktadır.  

 

e-devlet üzerinden 
İSG katip uygulaması 
ile işlemleri yapma  

 

 
Çalıştığı işyerinin ISG 

hizmetlerini yürütme 

E-sertifika 

 
 

 
Sınav 

Genel müdürlükle 

 

Online eğitime 

katılım 

Açıköğretim 

fakültesi 

İşveren vekili için ISG 

hizmetleri e-sertifika 

programına katılım 

 

 
e-sertifika programına 

kayıt 

OSGB firmalarından 
ISG hizmetlerinin 

alınması 

İşletmenin kendisinin 

yürütmesi 

**Az tehlikeli sınıfta olup, 50 dan 

az çalışan sayısı olan işyerleri için; 

** işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikleri 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu'nun 

15. maddesinin üçüncü fıkrası uyarınca kamu 

sağlık hizmet sunucuları veya aile hekimlerinden 

veya ÇASMER’ler temin edebilirler. 
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**BAĞLI ODALARIMIZIN DA İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETİ ALMA VEYA İŞ SAĞLIĞI 

VE GÜVENLİĞİ HİZMETİNİ YÜRÜTME SORUMLULUĞU BULUNMAKTADIR.  

 

Yapılması Gereken Zorunluluklar 

 

 İş sağlığı ve güvenliği yıllık çalışma planı, yıllık eğitim planı 

 Risk değerlendirme raporu 

 Acil durum planı, Tahliye planı, acil durum tatbikat kayıtları (her yıl) 

 Çalışanlarınızın iş sağlığı güvenliği konusunda bilgilendirilmesini sağlamak, eğitim kayıtları 

 Çalışanlarınızın mesleki eğitim ve mesleki yeterlilik (diploma, sertifika, ustalık vb) belgeleri 

 Çalışanlarınızın yaptığı işe uygun işe giriş ve periyodik sağlık tetkikleri ve raporları 

 İş hijyeni kapsamında aydınlatma, toz, kimyasal, termal konfor vb ortam ölçüm raporları 

 İSG güvenli çalışma talimatları, Sağlık ve güvenlik uyarı işaretlemeleri 

 İş kazalarını SGK’ya bildirmek ve iş kazası dönüşü işe dönüş eğitimlerini sağlamak. 

 Personel özlük dosyaları 

 Makinaların, tesisatların periyodik kontrol ve bakım kayıtları 

 Kimyasal maddelerin malzeme güvenlik bilgi formları 

 İşyerinde asılı olması gereken talimatlar/belgeler 

 Firmanız İş Sağlığı ve Güvenliği politikası 

 İlk yardımcı bulundurması 

 Çalışanların; destek elemanları görev dağılımı yapılması ve çalışan temsilcilerinin atanması 

 İşyerinde alınan iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerine uyulup uyulmadığının izlenmesi, 

denetlenmesi ve uygunsuzlukların giderilmesini sağlamak 

 

***İşyeri dışındaki uzman kişi ve kuruluşlardan hizmet alınması, işverenin sorumluluklarını ortadan 

kaldırmaz. 

 

***İşveren, iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerinin maliyetini çalışanlara yansıtamaz. 

 

 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetlerini Uygulamayan İşletmelere Cezai İşlem Uygulanacaktır. 

 

AZ TEHLİKELİ SINIF TEHLİKELİ SINIF ÇOK TEHLİKELİ SINIF 

İş Güvenliği Uzmanı 

Görevlendirmemek 

 

88.663 TL 

 

İş Güvenliği Uzmanı 

Görevlendirmemek 

 

110.828 TL 

İş Güvenliği Uzmanı 

Görevlendirmemek 

 

132.994 TL 

İş Yeri Hekimi 

Görevlendirmemek 

 

88.663 TL 

 

İş Yeri Hekimi 

Görevlendirmemek 

 

110.828 TL 

İş Yeri Hekimi 

Görevlendirmemek 

 

132.994 TL 
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EĞER  İSG HİZMETLERİNİZİ KENDİNİZ YÜRÜTECEKSENİZ; 
 
İş sağlığı ve güvenliği genel müdürlüğü ile protokol yapmış üniversite, kamu kurum ve 
kuruluşlarından ön eğitim alıp sınavına girmeniz gerekmektedir. 
 

Anadolu Üniversitesi İşyerlerinde İşveren veya İşveren Vekili Tarafından Yürütülecek İş Sağlığı ve 

Güvenliği Hizmetleri Eğitim, Sınav ve Belgelendirme süreçlerini yürütmektedir. 

 

Başvuru süreci: 

 

Herhangi bir diploma derecesi aranmaksızın programa 18 yaşını doldurmuş herkes başvurabilir. 

  

Başvuru Tarihi ve Kayıt Bedeli 

 

Başvuru işlemleri 03.02.2025 – 28.02.2025 tarihleri arasında yapılacaktır.  

Kayıt bedeli 750 TL’dir. 

Daha önceki dönemlerde başarısız olup tekrar sınava girecek adaylar için kayıt yenileme bedeli 500 

TL'dir. 

*Sertifikasını kaybeden ve tekrar basımını talep eden adaylar için sertifika basım ücreti 200 TL'dir. 

 

e-Öğrenme Hizmetleri 
İşveren ve İşveren Vekili İçin İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri  e-Sertifika programına kayıt yaptıran 

öğrenciler uzaktan öğretim yöntemine göre hazırlanmış PDF formatındaki ders kitaplarından ve 

internet ortamında verilen hizmetlerden yararlanarak sertifika sınavlarına hazırlanabileceklerdir. 

Katılımcılar  10 Mart 2025 tarihinden itibaren e-Sertifika Programları Portalında kullanıcı adı ve 

parolalarını yazarak aşağıdaki adresten oturum açtıklarında tüm e-Öğrenme hizmetlerine ulaşabilirler. 

  

Sınav 
Sınavda 40 soru sorulacaktır. Sınav süresi 60 dakikadır. Katılımcıların başarılı olabilmesi için sınavdan 

100 tam puan üzerinden 50 puan alması gerekmektedir. 

  

**İSG Hizmetlerini üstlenmek isteyen ve sınavı kazanan işveren veya işveren vekilleri İSG-

KÂTİP sistemine internet üzerinden elektronik olarak kendi kayıtlarını yapmaları halinde  iş sağlığı ve 

güvenliği hizmetlerini kendileri yürütebileceklerdir. 

  

 

EĞER  OSGB FİRMASINDAN HİZMET ALMAK İSTİYORSANIZ;   

 

İzmir Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği  ile İzmir OSGB firması arasında protokol yapılmıştır.  

 

Az tehlikeli işletmelerde kişi başı aylık 180 TL + KDV ** işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç 

Tehlikeli işletmelerde aylık 300 + KDV ** işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç 

Çok tehlikeli işletmelerde aylık 600 + KDV ** işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç 

ödeyerek iş sağlığı ve güvenliği hizmetini alabilirler. 

 

İletişim numarası: 0505 588 14 76 
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Sayı : 54826179-918.01-9/11 20.01.2025
Konu : İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi

BİRLİKLERE VE FEDERASYONLARA 2025/11 SAYILI GENELGE

Bilindiği üzere, 6331 sayılı Kanun'un 6’ncı maddesi ile getirilen iş güvenliği
uzmanı ve iş yeri hekimi görevlendirme yükümlülüğünde Ortak Sağlık ve Güvenlik
Birimlerinin yanı sıra Sağlık Bakanlığına bağlı, işyerlerine iş sağlığı ve hizmetleri sunmak
üzere bu Kanun kapsamında Bakanlıkça yetkilendirilen Çalışan Sağlığı Merkezlerinden
(ÇASMER) de hizmet alınabileceği hususu  15/01/2025 tarihli ve 2025/8 sayılı
genelgemizle duyurulmuştu.

Diğer taraftan, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma ve Sosyal Güvenlik
Eğitim ve Araştırma Merkezi  Başkanlığı tarafından Konfederasyonumuza gönderilen
yazıda; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı'nın bağlı kuruluşu olan Çalışma ve Sosyal
Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkezlerinin; çalışma hayatı, iş sağlığı ve güvenliği ile
sosyal güvenlik konularında, ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim, araştırma, çalıştay,
sempozyum, inceleme, yayın, dokümantasyon ve danışmanlık faaliyetlerinde bulunmakta
oldukları belirtilerek ÇASGEM, alanında uzman eğitici kadrosu ile tüm tehlike sınıfları için
İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri verdikleri bildirilmiştir.

Bilgilerinizi ve bağlı odalarınız aracılığıyla ilgili esnaf ve sanatkarlara duyurulması
hususunda gereğini rica ederiz.

Atakan ÇELİK
Genel Sekreter V.

Bendevi PALANDÖKEN
Genel Başkan

ruveyda@tesk.org.tr
2deffa5be0594f86871d030cc73dc904 BELGENİN ASLI ELEKTRONİK İMZALIDIR

AR-GE MÜDÜRLÜĞÜ
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