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ODALARA}SSAYILI GENELGE

ILGI :TESK’in 05.05.2015 tarih, 0907 sayl, 40 no.lu genelgesi

23.04.2015 tarih, 29335 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6645 sayil “ Is
Saghg ve Guivenligi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde DeBisiklik Yapilmasina Daire Kanun'la, 6331 sayih Is
Saglig1 ve Guvenligi Kanunu, 4447 sayil Issizlik Sigortas1 Kanunu ve 5544
saytll Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu ile diger kanunlarda yapilan
degisiklikler Konfederasyonumuzun ilgide kayith genelgesi ile Birligimize
- bildirilmigtir.

- Iigi genelge fotokopisi ekte sunulmus olup, konunun titizlikle incelenerek
- ilgili esnaf ve sanatkarlarimizin bilgilendirilmesi hususunda geregini rica
= ederiz,

= Ozcan KILKIS Selahatti NSEN’

: - Genel Sekreter Bagkari Vekili

Eki :lgi genelge fotokopisi
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23/04/2015 tarihli ve 29335 savih Resmi Gazete'de yayimlanan 6645 sayls
“ls Sagh@ ve Givenligi Kanunu ile Baz Kanun ve Kunun Hiikiniinde
I\mrtmamr,h,rdc Degisiklik Yapimasina Dair Kanun™la, 6331 sayilr is Saghp

e Glvenligi Kanum, 4447 sayils l.*,smhk Sigortag Kanunu ve 3344 savil
Mcslcl{i Yeterlilik Kurumu Kapuno ilé  diger kanunlarda  yapilan  ve
teskilafimzr ilgilendiren degisiklikler asagida belirtilmis[ir.

[y Isverene is saghig: ve giivenligi ile 110111 l\nnni.mh rehberlik ve (Eanhnmnh}
yapmak tizere gorevlendidlen isveri hekimi ve iy giivenlii uzman, gérev
aldigir isyerinde géreviyle ilgili mevzuat ve teknik gelismeleri géz éntinde
bulundurarak is saghg ve giivenlifii ile ilgili eksikiik ve aksakhklar, tedbir
ve tavsivelerl belirleyecek ve fgverene yazili olarak bildirecektir, Eksiklik
ve aksakbklann  dizellilmesinden,  tedbir  wve  {avsivelerin yerine
gelirilmesinden isveren sorumludur. Bildirilen eksiklik ve aksaklhiklann acil
durdurmayr gereltinmesi veva vangin, patlama, gécme, kimyasal szt ve

; benzeri acil ve hayati tehlike arz etmesi, meslek hastalifing sebep

ESHAF VE SAHATIARLAR . olabilecek ortamlann bulunmasima radmen igveren wralindan gerekli

BRALART BIRLINLERT tedbirferin alinmamast hilinde, bu durum isyeri hekinii veya is piiveniipi
vzmanincys, Bakanhfm yvellili birnmine, varsa yetkili sendika temsilcisine.
yoksa calisan temsifcisine bildirifecektir. Bu bildirimden dolayi igvereni
tarafindan isveri hekimi veyu ig glvenligh vzmamiun is stzlesmesine son
verilemeyecek ve bu kigiter higbir sekilde hak kaybina vdraulamayacakur.

Akst taldirde igveren hakkinda bir villik sézlesme Geredd totarmdan az

olmamak Urzere {azminata hiilkmediecektir, Ac;f.lan davada, k&t nivetle

gercek digi bildirimde bulundugu mahkeme kararivla tespit edilen is

giivenlifi vzmant ve igyeri hekiminin be!nem altt ay stirevie ‘15[\1\;1

ahnat,al\tu

hya Maie.t;
= Maridin

2) Qok tehlikeli sumfta yer alan ve ihale ile aiman iglerde; teknolojik geliyme,
5 gliell kapasitesinin artinlmas). Gretim-nietotlarinda venilik gibi bir kisim
unsurlar saglanmadan @relim ve/veya- imalal planlarina, is programlarina
aykii hareket edilerek iiretim zorlamast nedenivle ‘hayati  rehlike
olugturacak gekilde galigma bicimleri, igin durdurulma sebebi sayiiacaktir.
‘Isyerinde durdurulan islerds izinsiz calisma yapuran isveren veva igveren
vekillerine {i¢ yildan bey vila kadar hapis cezas verilecektir. '

-k almm ;
i qux

36331 sayilt Kanunun “Calisaniann efitioni™ baghkh 17 nei maddesinde
bc:hmlm vukum]u!ul fenn yerine %nrmewn lwmem hu blr 'i\l\[llfil 1001
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4)

N

6)

7

fikrasinda  belirtildigi lzere isin durdurulmas) sebebiyle Issiz kalan
cahisanlara Geretlerini 6deme veva Oeretlerinde bir digiikiok olmamak
kaydiyia meslek veya durumlarina gére bagka bir is verme yiikiimlal{(iging
verine getirmeyen iyverene ihlale ugrayan her bir ¢aligan igin bin Tirk
Lirasi, aykirthfin devam etigi her ay igin aym mikiar: ¢alisanianna,
standartlara uygun ve CE igaretli Kigisel koruyucu donanum temin etmeyen
isvercniers ¢ahisan basina beyg yiiz Tirk Liras) idari para cezasi verilecektir,

6331 sayih Kanunda belinilen idari para cezalan, 14 Gneil maddede
belirtiten bildiriny yiktimliilliging verine getirmeyenlere uygulanacak idari
para cezalan haric gerekeesi belirdlmek suretiyle Calisma ve Iy Kurumu il
mildiiriince  verilecektir. 14 dinci  maddede  belirtiten  bildirim
yikiimlilliigimd yerine getirmeyenlere vygulanacak idari para cezalan ise
dogrudan Sosyal Giivenlik Kurtimu’nea verilecekiir. Verlen diger idari
para cezalar teblifinden itibaren otuz giin iginde ddenecektir.

(G331 Sayih Kanunun 26. maddesinde belirtilen idari para cezalars;
a) Ondan az ¢abigam bulunan igyerlerinden;
1y Az tehlikeli siufia yver alanlar i¢in avim milktarda,
2} Tehlikeli sinifia yer alanlar igin yiizde yirmi bes oraninda artirilarak,
3) Cok tehlikeli sumfla yer alanlar icin viizde elli cramnda artinlarak,
b) On ila kirk dokuz caligan) bulunan igyerlerinden;
1) Az tehlikeli sinifta yer alanlar igin aym mikearda,
2) Tehlikeli smifta yer alanlar i¢in ylizde elli oranmda artirlarak,
3) Cok tehlikeli ssmfta yer alanlar icin yizde yviz oranmda artinlaralk,
¢} Ell ve daha fazla cahsam bulunan isyerlerinden;
1) Az tehlikeli stifta ver alanlar igin yizde eili orannda arunlurak,
2) Tehlikeli sumfia yer alanlar igin yiizde yitz oraninda artinlarak,
3) Col tehlikeli snyfia ver alanigr igin viizde iki yilz oraninda artinlaralk,
uygulanacaklir.
{(4) Isin durdurulmast hilinde, durdurmaya St.ht.p olan filiden dolayr ilgit
idari para cezas) uygulanmayacakiir,
(3) Cahsan savistyla carmlarak verilen idari para cezalarinda tehlike simfi
ve gabisan sayis: esas almarak belirlenen ve figlinell fikrada belirtilen
cezalara iligkin hilkiimler uygulanmﬂyacukt’u:

G331 sayth Kanunun § inci maddesinde belirtilen gok tehlikeli simfia yer
alan igyerlerinde (A) smmfi belgeye sahip i5 giivenlifi . uzmani
gbreviendirme ylktimliiligd, 1/1/2018 tarihine kadar (B) siufl belgeye
sahip ig glivenligi uzmany gorevlendmknem tellileli simifta yer alen.
isyerlerinde ise (B) simfi balg‘e sahip I giv t,nhgj uzmarn gireviendirme -

: yuku:ni fiHigd, 1/1/2017 tarihing kadar (C) mmﬁ belgeye sahip is giwcnhu

uzman gorevlendm]mem La} dwla ye:mm. petirilmis sayﬂaca}\ttr

§/9/1999  tarih ve 23810 vmh Resnn C azete'de yaylmlcm'm 4447 sayilt
Issizlik Sigortasi Kanununda yapilan degisiklikle; tehiikeli ve gok tehlikeli
isler simfinda ve Bakanhkea yayinlanacak tebliglerde yer atan mesleklerde;
5544 sayih  Mesleki - Yeterlilik  Kurumu Kanunu  kapsamunda
vetkilendiritmis sinav ve belgelendirme kuruluglannin gergeklegtirecegi
siavlarda basarih olan kisiterin 31/12/2017 tarihine kadar belge masrafi ife -




siav dereli. 2018 wribinden 317122019 tarihine kadar ise belge
masrafl ile swov Oereiimin vanst Issizlik Sigortast Fonundan
kargianacakur.

8) 07/10/2006 tarih ve 26312 sayils Resmi Gazete'de yayvimimman 5544 sayih
Mesleki Yetertilik Kurumu Kanununda vapian degisiklikle; Tehlikeli ve
cok tchlikeli isler simbinda yer alan ve Mesleki Yeterlilik  Kurumau
tarafindan  standardr  yavinlanmus  meslek  dallarmmn Bakanlikea
vaylanacak tebliglerde yer almast halinde tehlikeli ve ¢oh tehlikeli islerde
cuhisabilmek igin; ilgili tebligin yayun tarihinden itibaren on iki ay icinde -
anilan Kanunda diizenlenen esaslara atire mesleki vetertilik belgesine sahip
olunmas) gerekmektedir. 3308 sayih Mesleki Egitim Kanununa gére ustalik
belgesi sahibi olaniar ile Millf Egitim BakanliZina bagh mesleki ve teknik
eitim okullanndan ve tiniversitelerin mesleld ve teknik egitim veren okul
ve boliimlerinden mezun olup, diplomalunnda veya ustalik belgelerinde
belirtilen boliim, alan ve dallarda ¢abstinianlar i¢in mesleki yeterlilik
belgesi garts avanmayacalitr,

Bilgilerinizi ve s8z konusu Kanunun titiziikle incelenerek bagh odalanmz
aracihifiyla tlaili esnal ve sanatkdrlara duyuruimast hususunda geregini rica
ederiz.
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